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9. Comprometer Historias de Usuario
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9.1 - Capacidad del equipo

La capacidad se determina segun los puntos de historias que el equipo va completando en los primeros
sprints (3-4 sprints) y con ello vemos como se comporta la grafica.

Capacidad del equipo
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10. Identificar Tareas

TOENTTFICAZ TAREAD
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10. Identificar Tareas

* Equipo * Reunidn de
principal Scrum planificacién del :

e Historias de - sprint » * Lista de tareas
usuario * Descomposicién

comprometidas




10. Identificar Tareas
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El equipo técnico al tener comprometida las Historias de Usuario, se reldne para poder afinar la estrategia

de codmo poder culminar las historias de usuario (tareas)
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11. Estimar tareas

ESTIMALZ LAJ TAZEAS
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11. Estimar tareas

Una vez identificadas, realizamos una peguefa estimacion en tiempo de lo que seria el trabajo del sprint

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
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12. Crear el Sprint Backlog

CREAZ EL SYEINT BACKOG
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12. Crear el Sprint Backlog
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12. Burndown Chart
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1. éQué artefacto puede utilizar un Scrum Master para representar el actual proceso en comparacion al

proceso planificado de un equipo?
a) Scrumboard
b) Diagrama de flujo acumulativo
c) Burndown Chart
d) Tablero de Kanban
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2. Cuando se forma un nuevo equipo Scrum, tipicamente seguiran las etapas de desarrollo
de grupo descrito en el Modelo de Tuckman de dinamicas de grupo. ¢ Cual es la secuencia
correcta de las etapas en este modelo?

a) Formacion, enfrentamiento, desempeiio, normalizacion

b) Formacién, enfrentamiento, normalizacion, desempeno

c) Normalizacidn, formacién, desempeio, enfrentamiento

d) Formacién, normalizacion, enfrentamiento, desempefio
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3. Como Scrum Master, écomo coordinara usted con el Product Owner para garantizar la entrega basada en
valor en proyectos Scrum?
a) Asegurandose que los requerimientos sean priorizados con base en oportunidades de inversion.
b) Asegurandose de que los clientes obtengan el valor al final del desarrollo de todo el producto.
c) Asegurandose que los requerimientos sean priorizados después de cada sprint.

d) Entendiendo lo que agrega valor al cliente y asegurandose de que los stakeholders estén involucrados
de cerca a largo del proyecto.
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